Reunidn induccidn fichas mayo 20

< e (1 % hitpsy//teams.microsoft.com/v2/ o el @ A O & e =
ab Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) ]
.
L & & & © B [ R S -] -~
Controlar Chat Gente Participar Reaccionar  V Aplicaciones Més Camara Micro Compartir Salir

""NF*"‘" yin el \N:“H\_!ll SE’\IA a
.\a%:dzs 7AT n
e SENA

QUIENES SOMOS

200
(<)
Equipos
n el desarrollo sacial
Calendario ytéenico de los

ESTA ENCARGADO DE CUMPLIR LA
FUNCION QUE LE

CORRESPONDE AL ESTADO DE HT LC
INVERTIR EN:
1 >
Aplicaciones
Jaime Arturo Lopez Puiido
= O Buscar A8 @& wm A9 d D 18°C Prac.despejado A S @ B ® d) S e e37pm [
< C [] % httpsy//teams.microsoft.com/v2/ 2 ¢l @ A B a6 @
Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) ]

O 012007 2 &= & @ 52 [ U - | -~

Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones ~ Més Camara Micre Compartir salir

&
P |
&

Llamadas
=] SENA
Tareas A"
290 . Implementar estrategias de acompafamiento para el
o desarrollo integral del aprendiz en su proceso Formativo.
Equipos
JG
Calendario
@ @ — i i
aprendices practicas e > ol s
Copilot asaciadas ala econocer el deports, la
e Reconocer la Cultura prevencion de la Desancliar sctiidadcayd sopce At FO AM
como creadors de enfermedad y habilidades fatadgtd bl Conocimiento,
identidad. generadara promuzién da la blandas para la Sanpalisy e o
o el ) A Sl atnge el CERERDE fundamentales en comunicacién y =
a estion con mejoramiento de o
zpast Ehtidaces Tormacien protesonal ks

compatentes intogral personal y social 113 >

Apicacionss 0000600

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

i —————— — —— M

P Buscar A B a W 2 8 ¢ a & 17°C Despejado ~ @ D @ B 3 & f P &0pm []



< C [] % httpsy//teams.microsoft.com/v2/

Q  Basqueda (Ctrl+Alt+E) oy

D & & & ©@ B8

0 @ 013335
Controlar Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Aplicaciones Mas Camara Micro Compartir Salir

Acividad

P . TET s
(@ Grabacion y transcripcion X
cent

cnst
Archivo  Inicia Dibujsr  Disefio  Transiciones  Amimaciones  Prosentacién con dispositivas
% @ : Iniciado por Jenny Andrea Rosas Gambindo. Al X
. asistir a esta reunion, acepta que se le incluya. 2
Llamadas N
Directiva de privacidad
<) Reglamento dsl Apremiiz y
Toress
[ ]

800 SENA

® w

Equipos.

Calendario

@

Copilot

Reglamento del Aprendiz

112 >

=i 00000 . .ciuco sehia Direecibn do
@SENAcomunica TP Fovmadsa Profesional
— LM
&
¥
= = s [ ———

A e bEmd P osp r2em [

B @ w4 e o d ) 16°C Despejado

o e2l@ A B Oe:@

< (e] [1 % https//teams.microsoft.com/v2/

Q. Busqueda (Ctrl+Alt+E) 'S

£ & & ©@ B

U @ o014451
Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Aplicaciones Mas Camara Micro Compartir Salir

-

Acividad

Q @ &

Grobar | [48 Presentar en Feams | [

Chat
Aichivo Iniclo Insartar  Dibwjar  Disofio Transicionas  Animacionos  Prosontacién con disposilives  Gabar  Rovear  Vists  Ayuds  Acrobat
=- = i P O . T & fere] il and S
(3 R L% O 5 & § @  E <
e } - romis Ounas S mme gw oo sesoies Conskmenss Oistader i seaforsanfie
[ 5 [ s Adibescuas v Confecaicas  Complemamcs e -
<} \
Tareas .
sera
Capitulo II: Derechos del Apren bAS
200 A
(o2} N
E : ]
ol 14. Participar activa y objetivamente en el mejoramiento continuo a través de los procesos de
autoevaluacion del programa de formacién y tener instructores con alto nivel de experticia técnica y G
pedagdgica. 3
Calendario b3
15. Ser evaluado objetiva e integralmente, con base en los criterios de evaluacién, los resultados de
@ aprendizaje v la ruta formativa de su programa de formacién, segin los procedimientos
Copilot institucionales; y conocer los resultados de las evaluaciones dentro de los ocho (8) dias habiles AM

siguientes a su realizacion.

16. Solicitar respetuosamente la revision de las evaluaciones correspondientes, si considera que el

resultado no es objetivo, de acuerdo con |o establecido en este reglamento. 113 >
. 17. Recibir informacién y orientacion acerca de las diferentes opciones para desarrollar la etapa
=i * productiva, los derechos, obligacianes y plazos para su desarrollo o realizacion, y demas condiciones
. conducentes a la culminacién del proceso, su certificacion o titula
e D b . LM
TN Fomacibn Profusionsl +
¥

e -] | U—1
2 16C Despejade. ~ D @ B @) B T4pm []




< C [] % httpsy//teams.microsoft.com/v2/

=2 2@ A B OGEx9 =

Q  Basqueda (Ctrl+Alt+E)

ST
.«{ 0O @ 031939 E). éo o3 © B [\ -~

Chat Gente  Participer Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Miés Camara Micro Compartir salir
Chat

Lamadas
Tareas
200
wn

Equipos

Calendario

@

Copilot

<39 >

Aplicacionss

Blanca Mireya Figueroa Alarcon

£ Buscar o

o

‘'a W o e dola 2 13°C Despejado. A @ R @ B WA L B spm [ ‘

< C (] % bhttpsy/teams.microsoft.com/v2/ o el@ A B O =

i Q

Presione Ctrl+Alt+G para ir directamente a un chat o canal

e
mv‘&v -

Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Mss

‘di U @ 032809 P &2 & Q© B

Cémara Micro Compartir salir
Chat Chat de la reunién x
% LM HA DR CA Algunas personas de este chat estn fuera de su
s

organizacién. Es posible que tengan directivas relacionadas )
Luis Alejandro Herrera Marti.. henrry Abril & % Daniel Rojas f0 &

con mensajes que se aplicardn al chat. Mas informacién

8

asisencia, se me cerro por un
et momento la sala y no me sale
200

)]

JG F € AR
Equipos
Jenny Andrea Rosas Gambin... & Yindri Vanessa Mora Palacio &

Jenny Andrea Rosas Gambindo 20:38 Traducir

)G google.com/forms/d/e/1
Alejandro Ramirez d & carlos alirio caro salama... & &

FAIpQLScjlzLHSPW27fSpb2wDRAP7xT
Calendario jLgw ktAsKlubhbNgFwU-
@ WiA/viewform...
Copilot NM AM CH AG DIRECCION ...
—_— Control de l
 espie Participacion...
e Naren Mendoza do & CLARA SOFIA HERNAND... & & Astrid Gonzilez do &, - dw;:ﬂgle i,
P Responder a participantes externos. be
Escriba un mensaje
Parapegarundipenelc. @ & Jose Tefilo Lopez Torres &,
@B + B
174 >

P Buscar Rl N 213 Despeipdo. A D@ Bl f P ssepm L]



